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Slovo hlavného
odbornika MZ SR

pre vSeobecné lekarstvo



Subjekty VL v SR
Hlavny odbornik MZ SR

Vedlca katedry VL SZU

Spoloénost’ rodinného / vSeobecného
lekarstva

Slovenska spoloénost’ vSeobecného lekarstva
SLS

Sekcia VL ASL SR

Sekcia VL SLK



Reforma VL - ciele

zvysenie kvality a dostupnosti VL
s dOrazom na preventivhe zameranie

a najma

zvysenie ohodnotenia

a obnovenie prestize VL

ako aj stabilizacie sucasne] siete
poskytovatelov VL



reforma VL

Moderna koncepcia VL

Definicia VL
WONCA , UEMO, EURACT , WHO

Specifika SR



Reforma VL

Vypracovanie naplne cinnosti VL
Vymedzenie kompetencii VL

Definicia vzfahov medzi VL
a ostatnymi medicinskymi odbornost’ami

napln kapitacie



Reforma VL

vybudovanie nového systemu
sustavneho vzdelavania VL v SR
podfa kritérii

EACCME a SACCME

UEMO



SACCME

Slovenska akreditaéna rada pre
sustavné vzdelavanie

SLS
SzU
SLK
ULF
ASL SR



Reforma VL

Standardné diagnostické
a lie€ebné postupy

NIKI

katalogizacia diagnoz



Reforma VL

hodnotenie prace lekara

hodnotenie prace VL

sposob financovania VL



Reforma VL

Systémy kvality vo VL

indikatory kvality vo VL

ISO, Joint Comission, QA SL



Reforma VL

Preventivhe programy

hypertenzia

Ischemicka choroba srdca
DM

osteoporosis

Ca / hrubého c¢reva/



Reforma VL

Specifické problémy :
navstevna sluzba

LSPP

ochrana zdravia pri praci



Reforma VL

Aktualne problemy

vekové zlozenie VL

predaj praxi

presun lekarov inych odbornosti

koordinacia cinnosti subjektov vo VL



Scope of Primary Care
Practice

Palliative
Diagnostic & Therapeutic Care @ Pain management
Acute care @ Other symptoms
24 hr coverage @ Coordination/Referrals
Chronic di Dg and @ Nursing home care
ronic disease management _ _
Prescriptions Therapeutic ® Hospice

Psycho-social care
Specialty referrals
Worker health
Home-based care

Rehab

Preventive Services
Screening Rehabilitation

Risk factor identification & mgt. Coordination/Referrals
Immunization
Prevention counseling

Alcohol and drug
Physical therapy
Occupational therapy
Specialty referrals
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Reforma VL
Vybor reformneho timu : od roku 2004

JDr. Ladislav Pasztor
JDr.Jan GajdosSik, PhD.
Dr. Karol Herd a
UDr.Jan Simaljak
UDr.Eva Jurgova
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Reforma VL

Clenovia pracovnej skupiny
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Ako dale] ?

Stala pracovna skupina
hlavhého odbornika MZ

pre vsSeobecné lekarstvo



Stala pracovna skupina
hlavného odbornika

MUDr. Herda SSP/RL SLS
MUDr. Gajdosik SSVL SLS

MUDr. Bucova KVL SzZU

MUDr. Simaljak  Sekcia VL ASL SR

SLK ?



Moderna koncepcia VL
napln cinnosti VL

MUDr. Maria Francova

MUDr. Karol Herda

MUDr. Eva Kleinova



Cena prace , sp0sob
financovania

MUDr. Otilia Ostréoova
MUDr. Peter Marko

MUDr.Dusan Liptak



CME - Sdstavné vzdelavanie

MUDr.Jan GajdosSik

MUDr.Eva Jurgova

MUDr. Ladislav Somogyl



Kvalita, Standardy

MUDr. Tibor Hlavaty
MUDr. Peter Liptak
MUDr. Peter Pekarovieé

MUDr. Valéria Cehulova



Hlavny problém :

podfinancovanie

vSeobecného lekara



Financovanie VL

Miesto prvého kontaktu ob€ana
SO0 systémom zdravotnej starostlivosti

- dostupnost’
- efektivita
- preventivhe zameranie

- zaloha



Financovanie VL

Platobné mechanizmy
platba za vykon - bodovanie
pausSalna platba - kapitacia
platba za pripad

mzda



Financovanie VL

Kombinacia platobnych mechanizmov :

pausalna platba
+

motivacna platba za vykon



Financovanie VL

. kapitacna platba

. diferenciaéna platba
. motivacné platby

. poplatky za sluzby

. platba za kvalitu



Financovanie VL

1. k api tacé¢éna platba
pokryva fixné naklady ambulancie
a ¢innosti v ramci naplne kapitacie

najomne , energie, voda, smeti
personalne naklady vratane odvodov
poistné + dane + poplatky
uctovnictvo , vykaznictvo

cca 36% vsSetkych nakladov VL



Financovanie VL
2.Diferenciacénéad platba:
= vekové zlozenie pacientov
= geografické podmienky praxe

= ethické rozdielnosti



Financovanie VL
3. Motivacneée platby

= prevencia
" manazment pacienta

= [né: napr. ockovanie



Financovanie VL

4. Poplatky za sluzby suvisiace

sOo zdravotnou starostlivostou



Financovanie VL

5. Platba za kvalitu :

d systém kvality

d indikatory kvality vo VL



finanancovanie VL

pojem , Standardna ambulancia ,
» napln ¢€innosti
» personalne a technické vybavenie

> priemerny pocet
registrovanych pacientov



financovanie VL

N/

“ minimalna verejna siet’
poskytovatelov

* dostupnost
| éasova , geograficka , socialna /

% pocet registrovanych pacientov
+ a] -



Kto to presadi ?27?7



Subjekty vo VL v SR

Hlavny odbornik MZ SR - poradca ministra
Vedlca katedry VL SZU - inStitucionalne vzdelavanie

SPRL - odborna spoloénost’:
veda, vyskum , neinstitucionalne vzdelavanie

SSVL SLS - detto

Sekcia VL ASL SR -
profesijné zamestnavatelské zdruzenie, ZDRAVITA

SekciaVL SLK - SLK = odbornost’ a etika



Roznost foriem organizacii

Jednotnost v postupe



Zdravita

v realizacia funkénosti organizacie
v' pravne vhodna forma
v dobre vypracovany postup

v' dostatoény pocet ¢lenov



Financovanie VL 2007

minimalna cena kapitacie 45.60 Sk

cena bodu pre prevenciu : 0.80 Sk



Financovanie VL :

Od roku 2008 minimalny prijem
pre Sstandardnu ambulanciu VL :

2.500 Euro mesacne



Ako dale] VL v SR ?

d Je podstatné,
aby sme postupovali jednotne .

d Nie je dolezite , kto nas povedie.

d Tak podme nato !!!



Co este ?

Uhrada EKG vSetkym VL

miesto koédu 15c :

5902 + 603a



Co este ?

Uhrada koédu 15b

/ vyhodnotenie
laboratornych nalezov /



Co este ?

hlasenie 0 zmene
zdravotne) poistovne
registrujucemu lekarovi

tieZ po navrate zo Statu EU



Co este ?

Nepovinnost’ certifikatu kvality



Co este ?

- zruSenie chranenych receptov

- zrusSenie liekovych kniziek



Dakujem za pozornost’!
www.aslsr.sk
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