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Slovo  hlavného  
odborníka  MZ  SR 

pre  všeobecné lekárstvo



Subjekty  VL  v  SR

Hlavný  odborník  MZ SR

Vedúca katedry VL  SZÚ

Spoločnosť rodinného / všeobecného
lekárstva 

Slovenská spoločnosť všeobecného lekárstva
SLS 

Sekcia  VL  ASL SR

Sekcia VL  SLK    



Reforma VL - cieľe

zvýšenie  kvality  a  dostupnosti  VL
s  dôrazom  na  preventívne  zameranie

a  najmä

zvýšenie  ohodnotenia  
a  obnovenie  prestíže VL  
ako  aj  stabilizácie  súčasnej  siete
poskytovateľov  VL



reforma  VL

Moderná koncepcia  VL

D e f i n í c i a    V L 

WONCA ,    UEMO ,  EURACT , WHO

špecifiká SR



Reforma  VL

Vypracovanie  náplne  činnosti  VL

Vymedzenie  kompetencií VL

Definícia vzťahov  medzi  VL
a ostatnými medicínskymi odbornosťami

náplň kapitácie



Reforma  VL

vybudovanie  nového  systému
sústavného vzdelávania VL v SR
podľa kritérií

EACCME  a  SACCME

UEMO



SACCME
Slovenská akreditačná rada  pre 
sústavné vzdelávanie

SLS
SZÚ
SLK
ÚLF
ASL SR



Reforma  VL

Štandardné diagnostické
a liečebné postupy

N I K I

katalogizácia  diagnóz



Reforma  VL

hodnotenie  práce  lekára

h o d n o t e n i e    p r á c e    V L

spôsob  financovania  VL



Reforma  VL

Systémy  kvality  vo  VL

indikátory  kvality  vo  VL 

ISO ,  Joint Comission,  Q A S L 



Reforma  VL

Preventívne  programy

hypertenzia
ischemická choroba srdca
DM
osteoporosis
Ca / hrubého  čreva /



Reforma  VL

špecifické problémy  :

návštevná služba

LSPP

ochrana  zdravia  pri  práci



Reforma  VL

Aktuálne  problémy

vekové zloženie  VL

predaj praxí

presun lekárov iných odborností

koordinácia  činností subjektov vo VL 



Scope of Primary Care 
Practice

Palliative Rehab

Dg and 
Therapeutic

Preventive

PalliativePalliative
Pain managementPain management
Other symptomsOther symptoms
Coordination/ReferralsCoordination/Referrals
Nursing home care Nursing home care 
Hospice   Hospice   

RehabilitationRehabilitation

Coordination/Referrals Coordination/Referrals 
Alcohol and drug   Alcohol and drug   
Physical therapy Physical therapy 
Occupational therapy Occupational therapy 
Specialty referrals Specialty referrals 

Preventive ServicesPreventive Services
ScreeningScreening
Risk factor identification & mgt.Risk factor identification & mgt.
ImmunizationImmunization
Prevention counselingPrevention counseling

Diagnostic & Therapeutic CareDiagnostic & Therapeutic Care
Acute careAcute care
24 hr coverage24 hr coverage
Chronic disease managementChronic disease management
PrescriptionsPrescriptions
PsychoPsycho--social caresocial care
Specialty referralsSpecialty referrals
Worker healthWorker health
HomeHome--based carebased care



Štruktúra VL SR – rok 2004- 2268.
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Reforma  VL

Výbor  reformného tímu : od roku 2004

MUDr. Ladislav  P á s z t o r
MUDr. Ján  G a j d o š í k , PhD.
MUDr. Karol  H e r d a
MUDr. Ján   Š i m a l j a k
MUDr. Eva  J u r g o v á



Reforma  VL

Č l e n o v i a    pracovnej  skupiny

1. MUDr. Cehulová 7.  MUDr. D.Lipták
2. MUDr. Francová 8.  MUDr. Marko
3. MUDr. Kleinová 9.  MUDr. Pekarovič
4. MUDr. Kováčová 10.  MUDr. Slyško
5. MUDr. Kuniaková 11.  MUDr. Somogyi
6. MUDr. Ostróová 12.  MUDr. Staško



Ako  ďalej ?

Stála  pracovná skupina 

hlavného odborníka MZ 

pre všeobecné lekárstvo 



Stála  pracovná skupina 
hlavného odborníka

MUDr. Herda          SSP/RL SLS

MUDr. Gajdošík SSVL SLS

MUDr. Bucová KVL SZÚ

MUDr. Šimaljak Sekcia VL ASL SR

SLK ? 



Moderná koncepcia  VL
náplň činnosti VL

MUDr. Mária  Francová

MUDr. Karol  Herda

MUDr. Eva Kleinová



Cena práce , spôsob 
financovania

MUDr. Otília  O s t r ó o v á

MUDr. Peter  M a r k o 

MUDr. Dušan  L i p t á k 



CME  - Sústavné vzdelávanie

MUDr. Ján   G a j d o š í k 

MUDr. Eva  J u r g o v á

MUDr. Ladislav   S o m o g y i 



Kvalita ,  štandardy

MUDr. Tibor   H l a v a t ý

MUDr.  Peter  L i p t á k

MUDr. Peter  P e k a r o v i č

MUDr.  Valéria  C e h u l o v á



Hlavný  problém :

p o d f i n a n c o v a n i e

v š e o b e c n é h o    l e k á r a   



Financovanie VL

Miesto prvého kontaktu občana
so systémom zdravotnej starostlivosti

- dostupnosť

- efektivita

- preventívne zameranie

- záloha



Financovanie  VL

P l a t o b n é m e c h a n i z m y 

*   platba  za  výkon  - bodovanie

*   paušálna  platba  - kapitácia

*   platba  za  prípad

*   mzda



Financovanie  VL

Kombinácia  platobných  mechanizmov :

paušálna  platba 
+   

motivačná platba   za  výkon



Financovanie  VL

1.  kapitačná platba

2.  diferenciačná platba

3.  motivačné platby 

4.  poplatky  za  služby 

5.  platba  za  kvalitu 



Financovanie  VL

1.    k   a   p   i   t   a   č n   á p l a t b a   :
pokrýva  fixné náklady  ambulancie 
a činnosti v rámci  náplne kapitácie

nájomné , energie , voda , smeti
personálne náklady  vrátane odvodov
poistné +  dane  +  poplatky
účtovníctvo , výkazníctvo        

cca 36% všetkých nákladov VL



Financovanie  VL

2. D i f e r e n c i a č n á p l a t b a  :

vekové zloženie pacientov

geografické podmienky  praxe

etnické rozdielnosti



Financovanie  VL

3. M o t i v a č n é p l a t b y   : 

prevencia  

manažment  pacienta

iné :   napr.  očkovanie



Financovanie  VL

4.  Poplatky  za  služby  súvisiace

so  zdravotnou  starostlivosťou 



Financovanie  VL

5.  Platba  za  kvalitu  : 

systém  kvality

indikátory  kvality  vo  VL 



finanancovanie VL

pojem   „ štandardná ambulancia  „

náplň činnosti 

personálne a  technické vybavenie

priemerný  počet
registrovaných  pacientov 



financovanie  VL

minimálna  verejná sieť
poskytovateľov

dostupnosť
/ časová , geografická , sociálna  / 

počet  registrovaných  pacientov
+   aj    -



K t o   t o    p r e s a d í ? ? ?



Subjekty  vo  VL  v  SR 

Hlavný  odborník  MZ SR - poradca  ministra 

Vedúca katedry VL  SZÚ - inštitucionálne vzdelávanie

SPRL  - odborná spoločnosť :   
veda, výskum , neinštitucionálne  vzdelávanie 

SSVL SLS  - detto

Sekcia  VL  ASL SR  -
profesijné zamestnávateľské združenie ,   ZDRAVITA 

Sekcia VL  SLK   - SLK =  odbornosť a  etika  



Rôznosť foriem  organizácií

J e d n o t n o s ť v   p o s t u p e 



Z d r a v i t a 

realizácia  funkčnosti  organizácie  

právne  vhodná forma 

dobre  vypracovaný  postup 

dostatočný  počet  členov



Financovanie  VL 2007

minimálna cena kapitácie 45.60 Sk

cena bodu pre prevenciu :   0.80 Sk 



Financovanie  VL  :

Od  roku  2008  minimálny  príjem 
pre  štandardnú ambulanciu  VL :

2.500  Euro mesačne



Ako  ďalej  VL  v  SR  ?
__________________________

Je  podstatné ,
aby sme  postupovali  jednotne .

Nie je  dôležité , kto nás  povedie.

Tak  poďme  na to  ! ! !  



Čo  ešte ?

úhrada EKG všetkým  VL 

miesto  kódu  15c  :  

5902  +  603a 



Čo  ešte  ?

úhrada  kódu  15b 

/  vyhodnotenie
laboratórnych  nálezov  /   



Čo  ešte  ?

hlásenie  o zmene 
zdravotnej poisťovne 
registrujúcemu  lekárovi

tiež po  návrate  zo štátu  EÚ



Čo  ešte  ?

Nepovinnosť certifikátu  kvality   



Čo  ešte ?

- zrušenie  chránených  receptov

- zrušenie  liekových  knižiek 



Ďakujem  za  pozornosť !
www.aslsr.sk

„
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